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CRITERIOS DE DIMENSAO DAS EMPRESAS PARA EFEITOS CONTABILISTICOS

O Decreto-Lei n.° 126-B/2025 atualiza critérios de

dimensao das empresas para efeitos

exclusivamente contabilisticos, alterando o Decreto-

Lei N.°158/2009 e elevando limiares de faturacdo e
total do balanco, refletindo a inflagcao recente e
permitindo o enquadramento em regimes
contabilisticos mais simplificados, como o SNC-PE,
para micro e pequenas empresas, No Sistema de

Normalizacao Contabilistica SNC nacional.

As microentidades passam a nao poder ultrapassar
450 000 EUR de total de balanco ou 900 000 EUR
de volume de negdcios liquido, substituindo os
anteriores limites de 350 000 e 700 000 EUR,

respetivamente, no ambito do Sistema de

Normalizacao Contabilistica, mantendo-se inalterado
O critério relativo ao numero médio de empregados

considerado legalmente.

As pequenas entidades vém o0s seus limites
aumentados para 5 000 000 EUR de total de balanco
ou 10 000 000 EUR de volume de negdcios liquido,
engquanto as meédias entidades passam para 25 000
000 ou 50 000 000 EUR, respetivamente. O critério
relativo ao numero médio de empregados nao foi
alterado, sendo suficiente o preenchimento de dois
dos trés critérios, para que a entidade suba de

dimensao.




CONTABILIDADE (CONT.)

Relativamente aos grupos de sociedades, os
pequenos grupos passam a nao ultrapassar 7 500
000 EUR de total de balanco ou 15000 000 EUR
de volume de negdcios liquido, enguanto os
grupos medios nao podem ultrapassar 25 000 000
EUR em total de balanco, 50 000 000 EUR em
volume de negdcios liquido ou 250 trabalhadores -
este limiar € novo, criando-se com ele a figura do

grande grupo de emypresas.

FISCALIDADE

Apesar da referéncia a PME, o Decreto-Lei n.° 126-
B/2025 n&o altera classificacbes para politicas
publicas, beneficios fiscais ou apoios,
nomeadamente do IAPMEI, tratando-se de planos
distintos, uma vez que regula apenas normas
contabilisticas em funcao da dimensao, sem
Impacto noutros enquadramentos legais

aplicaveis as empresas portuguesas.

MAIS -VALIAS IMOBILIARIAS EM IRS

REINVESTIMENTO E ALTERACAO DO DOMICILIO FISCAL

Se proceder a alienacao de um imaovel destinado a
habitacao prépria e permanente, a mais-valia
resultante dessa alienacao nao é tributada em IRS,
desde que, cumulativamente, o preco da
alienacao seja reinvestido na aquisicao de outro
Imovel para habitacao propria e permanente, esse
reinvestimento seja efetuado entre os 24 meses
anteriores e 0s 36 meses posteriores contados da
data da alienacao e a inten¢ao de reinvestimento
conste na declaracao de rendimentos do ano da

alienacao.

Contudo, este beneficio fiscal nao é aplicavel se
o imovel adquirido pelo contribuinte nao for
afeto a sua habitacao ou do seu agregado
familiar no prazo de 12 meses apods o

reinvestimento.

Durante varios anos, a Autoridade Tributaria
entendeu que essa afetacao apenas seria
considerada comprovada pela alteracao do

domicilio fiscal do contribuinte.

Se o domicilio fiscal nao fosse alterado para a morada
do imovel adquirido, a AT concluia que o imdvel nao
tinha sido afeto a habitacao propria e permanente do
contribuinte, recusando a aplicacao do beneficio fiscal.

Nao obstante, os tribunais contrariaram o0
entendimento da AT, defendendo que a falta de
comunicacao da alteracao do domicilio nao inviabiliza
a aplicacao do beneficio fiscal, desde que seja possivel
provar a afetacao do imadvel por outros meios, como

documentos e testemunhas.

Sucede que, a partir de outubro de 2023, a legislacao
PAassSouU a exigir expressamente que o contribuinte ou o
seu agregado familiar fixem no imovel o seu domicilio
fiscal, sob pena de nao aplicacao do regime. Tornou-se,
assim, essencial assegurar que essa alteracao do

domicilio fiscal seja efetuada atempadamente.

Sem prejuizo, caso a AT tenha liquidado imposto em
periodos anteriores, sem considerar o reinvestimento,
por falta de alteracao do domicilio fiscal, o contribuinte
afetado podera eventualmente impugnar a liquidacao
e exigir o reembolso do imposto suportado em

excesso, acrescido de juros.

AN M.



SEGURANGCA SOCIAL

CODIGO DOS REGIMES CONTRIBUTIVOS - ALTERAGCOES AO REGIME DAS
DECLARAGCOES MENSAIS DE REMUNERACOES (DMR)

O Decreto-Lei n.°127/2025 e o Decreto Regulamentar 6. A confirmagéao das declaragdes deve ser efetuada
n.° 7/2025, ambos de 9 de dezembro, introduziram até ao dia 20 do més seguinte aquele a que disser
alteracoes relevantes ao Codigo dos Regimes respeito;

Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca

Social, com impacto direto nas obrigagoes 7. A entidade empregadora pode completar ou
declarativas das entidades empregadoras. corrigir as informagodes constantes das declaragoes

Nnos dois meses seguintes ao més a que se referem,
A atual comunicagao mensal integral dos ou No prazo de quatro meses apds a data da
rendimentos e tempos de trabalho, € substituida por declaracdo, mas neste caso considera-se que esta
um novo sistema no ambito do qual: fora de prazo. Estas comunicacdes devem ser

efetuadas através da PSI, podendo as
1. A COmunicagéO de admissao de trabalhadores deve microempresas continuar a usar a SSD.

ser efetuada até ao inicio da execucao do contrato

de trabalho atraves da Seguranca Social Direta (SSD); O novo sistema entrou em vigor em 1de janeiro de

2026.
2. Na comunicacao de admissao a entidade

empregadora passa a terde indicar o NISS e a A transicao para este novo modelo de comunicacio

RITUNErEEED peimansnts o trelozlieser contributiva decorre entre 1 de janeiro e 31 de
dezembro de 2026, podendo as entidades

3. Passa a ser obrigatdrio comunicar a Seguranca .
empregadoras requerer a adesao d urante este ano.

Social, através da SSD ou da Plataforma de Servicos

de Int bilidade (PSI It c lor d : : : :
€ Interoperabilidade (PS), as alteracoes ao valor das A partir de 1de janeiro de 2027 todes as entidades

remuneracdes permanentes, até ao dia 10 do més . . .
empregadoras ficarao obrigadas ao novo sistema.

seguinte ao da respetiva alteracao;
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4. O pagamento das contribuicoes e das quotizagdes e AR,
deve ser efetuado entre os dias 1 e 25 do més ot i, A
seguinte aguele a que respeitam; o R
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5. Cabe a entidade empregadora validar os valores e ——
calculados pela Seguranca Social com base nas “ '

— g e

remuneracdes permanentes previamente g

declaradas; -

A informagao contida no presente documento é prestada de forma geral e abstrata, nao devendo servir de base para qualquer tomada de decisdo sem assisténcia profissional qualificada e dirigida ao
caso concreto. O conteudo do documento nao deve ser reproduzido, no seu todo ou em parte, sem a expressa autorizagcao da AMM. Para esclarecimentos adicionais por favor contacte-nos através do

endereco de email geral@ammoura.pt.

ANN.
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